Die Stadtgemeinde Liezen schreibt nachfolgende Stelle
im Heilpdadagogischen Kindergarten aus:

Klinische und Gesundheits-
Psychologin (w/m/d)

Dienstort: Heilpdadagogischer Kindergarten Liezen
Beschdftigungsausmaf: bis zu 20% (8 Stunden)
Eintrittsdatum: 01.09.2025

Dienstgeber: Stadtgemeinde Liezen

Funktion:

Als klinische und/oder Gesundheitspsychologin zdhlen Sie zum Fachpersonal des Heil-
padagogischen Kindergartens (Integrationsgruppe, Integrative Zusatzbetreuung) zum
erweiterten Team und unterstiitzen die Entwicklungsférderung und Integration von
Kindern mit besonderen Bediirfnissen.

Aufgaben:

Inklusive Tatigkeit im Kinderdienst

Planung, Diagnostik, Beobachtungs- bzw. Verlaufsdokumentation fiir jedes Kind

inkl. Forderplanerstellung

e [nterdisziplindre Zusammenarbeit mit allen Fachdisziplinen

e Abstimmung bzw. Informationsaustausch mit der Gruppenfiihrung bzw.
der Inklusiven Elementarpddagogin betreffend den Kindern nach BHG

e Kooperation und Anleitung von Hilfs- und Pflegekradften

e Teilnahme an Elterngesprdachen, Teamsitzungen und Fallbesprechungen

e Erstellung von Endberichten

e Unterstiitzung des padagogischen Alltags im Sinne der Inklusion mittels spezifischer,
psychologischer Materialien, Bildungsmittel und einschldgiger Fachexpertise
auch im Gruppengeschehen

e Wissen um anerkannte und neueste medizinische und

wissenschaftliche Erkenntnisse der Inklusiven Padagogik
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Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Psychologie

Eintragung als Klinische/r und Gesundheitspsychologe/in gemaf § 7 Psychologengesetz
Erfahrung in der Arbeit mit (Klein-)Kindern, idealerweise im heilpddagogischen Kontext
Kenntnisse in entwicklungspsychologischer Diagnostik von Vorteil

Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Loyalitdt und hohe soziale Kompetenz

Freude an der Arbeit mit Kindern in einem multiprofessionellen Team

(Physiotherapie, Ergotherapie, Inklusive Elementarpdadagogin)

Wir bieten:

e Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplindaren Team
e Vielfaltige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
e Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Stmk. Gemeinde-Ver-
tragsbedienstetengesetz 1962, LGBI. 160, in der geltenden Fassung. Die Einstufung erfolgt
aufgrund der anrechenbaren Vordienstzeiten. Das Mindestentgelt betrdgt monatlich

bei 20 % € 668,42 (Einstufung Entlohnungsgruppe a, Entlohnungsstufe 1)

Bewerberlnnen werden eingeladen, ihre schriftliche Bewerbung unter Anschluss der
entsprechenden Unterlagen an die

Stadtgemeinde Liezen, z. Hd. Stadtamtsdirektor Mag. Peter Neuhold,
Rathausplatz 1, 8940 Liezen zu senden.

Bewerbungen per E-Mail schicken Sie bitte an: stadtamt@liezen.gv.at

Fachliche Riickfragen zur ausgeschriebenen Stelle richten Sie bitte an:
Andrea Wimberger, Heilpddagogischer Kindergarten, E-Mail: hpk@liezen.gv.at
Telefon: 0664/25 188 58

AnzuschlieBende Unterlagen:

Lebenslauf, Motivationsschreiben, aktuelles Ausweisfoto, Geburtsurkunde, Staatsbiirger-
schaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung (nicht dlter als 3 Monate, erst bei Zusage
erforderlich), Zeugnisse und Nachweise lber bisherige berufliche Verwendungen. Allféllige im
Zusammenhang mit dem Bewerbungsablauf anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Die Biirgermeisterin

Afr

Andrea Heinrich, MAS
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